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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
AZOGUE MOLINA CARLOS ALBERTO ASISTENTE DE SERVICIOS 

GENERALES
CODIGO DE TRABAJO 510106 ASISTENTE DE SERVICIOS

675,00                       
8.100,00 56,25 29,50 0,00 0,00 85,75

2
CABRERA JACOME PAUL ALEXANDER ASISTENTE ADMINISTRATIVO

LOEP 510105 ASISTENTE
817,00                       

9.804,00 68,08 29,50 0,00 0,00 97,58

3
CHAMORRO TIPAN NANCY DEL PILAR JEFE FINANCIERA

LOEP 510105 JEFE
2.308,00                    

27.696,00 192,33 29,50 0,00 0,00 221,83

4
LASCANO PIEDRA HERNAN 

SANTIAGO

JEFE DE CONTRATACION 

PUBLICA
LOEP 510105 JEFE

2.308,00                    
27.696,00 192,33 29,50 0,00 968,00 221,83

5
ORTIZ LEON GABRIEL JUAN BOSCO

DIRECTOR JURIDICO LOEP 710105 DIRECTOR
3.276,00                    

39.312,00 273,00 29,50 0,00 0,00 302,50

6
REYES SALAZAR LIA NATACHA GERENTE GENERAL

LOEP 710105 GERENTE
4.508,10                    

54.097,20 375,68 29,50 0,00 0,00 405,18

7
RODRIGUEZ FLOR MARIA ANTONIETA ANALISTA DE PLANIFICACION

LOEP 710105 ANALISTA
1.676,00                    

20.112,00 139,67 29,50 0,00 0,00 169,17

8
TORRES LAPO IVAN DARIO ANALISTA DE PRESUPUESTO

LOEP 510105 ANALISTA
817,00                       

9.804,00 68,08 29,50 0,00 0,00 97,58

9
ZAMBRANO DIAZ  AMALIA PATRICIA DIRECTORA DE PLANIFICACION

LOEP 710105 DIRECTORA
3.276,00                    

39.312,00 273,00 29,50 0,00 0,00 302,50

19.661,10 235.933,20 1.638,43 265,50 0,00 968,00 1.903,93

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/07/2015
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